ANEXA nr. 3 la metodologie

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati
1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Medicina si Farmacie /Departamentul Stiinte Farmaceutice
1.3 Catedra -
1.4 Domeniul de studii Séanatate
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/Calificarea Medicina (Enna — Italia)/ Medic

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | SANATATE PUBLICA SI MANAGEMENT SANITAR

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu 6 [2.5Semestrul | Il |2.6 Tipul de evaluare | V |2.7 Regimul Categorie DD
disciplinei formativa
Obligativitate DO
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 3
Tutoriat -
Examinari 10
Alte activitafi........c.ooveveereereenennnnne. -
3.7 Total ore studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3. 10 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Notiuni de anatomie, fiziologie, fiziopatologie, microbiologie

4.2 de competente Cunostinte de: - Semiologie medicala
- Boli infectioase
- Management si comunicare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a

cursului e  Studentii nu se vor prezenta la cursuri/seminar cu telefoanele

mobile deschise. Nu vor fi tolerate convorbirile telefonice in timpul
cursului, nici parasirea de catre studenti a salii de curs in vederea preludrii apelurilor
telefonice personale.

¢ Nu se admite consumul alimentelor si al bauturilor in timpul
cursului/seminar. Nu va fi tolerata intarzierea studentilor la
curs si Sseminar intrucdt aceasta se dovedeste disruptivd la adresa procesului
educational.

e Onsite - sala de curs cu videoproiector, ecran de proiectie, computer, boxe audio,
internet, tabla, markere desen




On line — in conditii epidemiologice deosebite stabilite prin lege sau cu acordul
Senatului Universitar — computer, boxe audio, internet; se utilizeaza platforma
Microsoft Office 365 de care dispune Universitatea Dunarea de Jos din Galati.

Cu ajutorul aplicatiei Microsoft Teams cursul se realizeaza in videoconferinta, cu
optiuni de screen-sharing. Prezentarea este activ-interactiva cu suport ppt. Totodata, in
conjunctie cu OneDrive (1TB disponibil pentru fiecare utilizator) se pot partaja fisiere,
se pot trimite mesaje e-mail catre toti participantii, rdspunsurile primindu-se T timp
real.

5.2. de desfasurare a
seminarului

On site - sala de curs cu videoproiector, ecran de proiectie, computer, boxe audio,
internet, tabla, markere desen

On line — in conditii epidemiologice deosebite stabilite prin lege sau cu acordul
Senatului Universitar — computer, boxe audio, internet; se utilizeaza platforma
Microsoft Office 365 de care dispune Universitatea Dundrea de Jos din Galati.

Cu ajutorul aplicatiei Microsoft Teams cursul se realizeaza in videoconferinta, cu
optiuni de screen-sharing. Prezentarea este activ-interactiva cu suport ppt. Totodata, in
conjunctie cu OneDrive (1TB disponibil pentru fiecare utilizator) se pot partaja fisiere,
se pot trimite mesaje e-mail catre toti participantii, rdspunsurile primindu-se T timp
real.

Echipament de protectie — costum alb spital, semnarea procesului verbal de insusire a
normelor specifice de protectie a muncii si asigurare a securitatii in munca.

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

e Sacunoasca principiile de reforma in sistemul sanitar romanesc dupa aparitia Legii asigurarilor
sociale de sanatate;

e Sa-si insuseasca principiile de organizare a retelei de servicii de sanatate la nivel national si local
(asistenta primara, spitaliceasca, comunitara, medico-sociala etc);

e Cunoasterea notiunilor fundamentale de management sanitar si sanatate publica : managementul
resurselor umane, managementul organizational, management financiar, managementul proiectelor de
sanatate, campanii de informare-educare-comunicare in vederea promovarii unui stil de viata sanatos;

e Saidentifice nevoile de ingrijiri de sanatate prin evaluarea starii de sanatate a populatiei intr-o
comunitate la un moment dat prin intelegerea si aplicarea tehnicilor de evaluare a starii de sanatate
(indicatori de mortalitate, morbiditate etc.)

. Sa aiba abilitatea de comunicare eficienta cu pacientul
oo | Sa identifice rolurile si responsabilitatile in cadrul echipei pluridisciplinare, in vederea realizarii unor
g ‘g | proiecte de programe de sanatate in vederea promovarii unui stil de viata sanatos.
5| S& demonstreze preocuparea pentru perfectionarea profesionala continua prin antrenarea abilitatilor de
E‘ E gandire critica
5 g o S& demonstreze capacitate de utilizare a resurselor informationale, resurselor de comunicare si formare

profesionald asistata, atat in limba romana cat si intr-o limba de circulatie internationala in vederea elaborarii,
tehnoredactarii si sustinerii unei lucrari de specialitate pe o tema actuala in domeniu.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Sa-si insuseasca principalele notiuni din domeniul sanatate publica si

management.




7.2 Obiectivele specifice Se propune ca, la terminarea cursului, studentii sa fie capabili:

e Sainteleaga notiunile fundamentale ale domeniului sanatate publica si
management.

e Sautilizeze corect si in context terminologia de specialitate.

e Sacunoasca principiile teoretice si practice ale domeniului sanatate
publica si management.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere in sanatatea publica. Starea de sanatate a Expunerea tip conferinta, explicatia, 2 ore
populatiei, indicatoride masurare a starii de sanatate a dezbaterea.
populatiei. Elemente de statistica demografica.
2. Educatia pentru sanatate si Promovarea sanatatii., Expunerea tip conferinta, explicatia, 2 ore
marketingul social. Problematica medico-sociala a dezbaterea.

populatiei varstnice. Morbiditatea populatiei. Studii
epidemiologice.

3. Sisteme de sanatate. Calitatea serviciilor de sanatate. Expunerea tip conferinta, explicatia, 2 ore
Ingrijiri primare de sénatate dezbaterea.

4. Asistenta medicald spitaliceasca Expunerea tip conferinta, explicatia, 2 ore
dezbaterea.

5. Problemele prioritare actuale de sanatate in Romania. Expunerea tip conferintd, explicatia, 2 ore
Sistemul de asigurarile sociale de sandtate in Romania dezbaterea.

6. Legislatie sanitara specifica-legea reformei etc. Expunerea tip conferintd, explicatia, 2 ore
dezbaterea.

7. Management sanitar. Generalitati Expunerea tip conferintd, explicatia, 2 ore
dezbaterea.

Bibliografie

1. Dana Galieta Minca - Sanatate publica si management sanitar, Carol Davila”, Bucharest, 2005
2. Domnariu Carmen — Sanatate publica, Universitatea ,,Lucian Blaga”din Sibiu 2014

3. Vladescu C. Managementul serviciilor de sanatate, Ed.Expert, Bucuresti, 2000.

4. Zanoschi G. Sanatate publica si Management sanitar Ed. DAN, lasi 2003

8. 2 Seminar Metode de predare Observatii

1. Factorii care influenteaza starea de sanatate a populatiei; | Explicatia, dezbaterea 2 ore
determinantii starii de sanatate a populatiei

2. Indicatori de evaluare ai starii de sanatate intr-o Explicatia, dezbaterea 2 ore
populatie data la un moment dat (incidenta, prevalenta)

3. Dinamica populatiei: dinamica naturala, mortalitatea Explicatia, dezbaterea 2 ore
populatie si dinamica migratorie a populatiei

4. Tehnici si metode de promovarea a unui stil de viata Problematizarea 2 ore

sanatos in cadrul unor programe de informare-educare-
comunicare la nivel comunitar

5. Alternative medicale si sociale, servicii de ingrijire , Problematizarea 2 ore
medicale si comunitare, modificari legislative, impuse
de tendintade imbatranire a populatiei la nivel mondial si
national

6. Studii epidemiologice analitice,de cohorta , caz-control,- | Problematizarea 2 ore
avantaje si dezavantaje

7. Screeningul.criterii pentru alegerea bolilor care fac Explicatia, dezbaterea 2 ore




obiectul unui program de screening, programe nationale
de screening

8. Sisteme de sandtate, descriere, analiza comparata Explicatia, dezbaterea 2 ore

9. Planificarea serviciilor de sanatate, programe de Explicatia, dezbaterea 2 ore
sanatate

10. Asistenta medicala primara:organizarea serviciilor de Explicatia, dezbaterea 2 ore

sanatate si locul ingrijirilor primare in sistemul de
sanatate, asistenta preventiva, asistenta primara a starii
de sanatateservicii integrate, nevoi de ingrijire, asistenta
secundara, asistenta tertiara (ingrijiri speciale)

11. Asistenta spitaliceasca la nivelul judetului Galati: Explicatia, dezbaterea 2 ore
organizare spitale, clasificare spitale, ingrijiri
spitalicesti, morbiditatea spitalizata, finantarea spitalelor,
Plata bazata pe diagnostic, evaluarea activitatii spitalului

12. Decizia manageriala, leadership, metodele conducerii, Explicatia, dezbaterea 2 ore
aptitudinile manageriale, stiluri de conducere, sursele
autoritatii in activitatea de conducere

13. Drepturile pacientului, domenii medicale cu Explicatia, dezbaterea 2 ore
reglementari speciale; medicina muncii, activitatea de
medicina legala, medicina experimentala, asistenta
sociala in Romania, sistemul public de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale

14. Comunicarea, tehnici de comunicare. Legislatie sanitara | Explicatia, dezbaterea 2 ore
specifica activitatii in sistemul sanitar romanesc. Etapele
formarii profesionale, notiuni de etica si deontologie
profesionala

Bibliografie

1. Dana Galieta Minca - Sanatate publica si management sanitar, Carol Davila”, Bucharest, 2005
2. Domnariu Carmen — Sanatate publica, Universitatea ,,Lucian Blaga”din Sibiu 2014

3. Vladescu C. Managementul serviciilor de sanatate, Ed.Expert, Bucuresti, 2000.

4. Zanoschi G. Sanatate publica si Management sanitar Ed. DAN, lasi 2003

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e  Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara Si din
strainatate.
e Prin cunostintele si abilitatile dobandite, absolventul va fi capabil:
- sa recunoascd problemele prioritare actuale de sanatate din Romania. Sistemul de asigurarile sociale de sanatate in
Romania
- sa asigure integrarea cunostintelor acumulate Tn identificarea: factorilor care influenteaza starea de sanatate a
populatiei;determinantii starii de sanatate a populatiei
- sa poata preveni problemele prioritare actuale de sanatate in Romania prin discutarea continutului disciplinei cu
specialisti de la institutiile de profil, precum si cu reprezentanti ai mediului academic.
e  Ocupatii posibile: Medic rezident; Medic specialist sanatate publica
o Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR: manager de spital medic, director medical, director cercetare-
dezvoltare medic, asistent manager firma de medicamente, manager firma de medicamente.




10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare - g
din nota finala

Examen teoretic final Test de verificare a 60%
cunostintelor- test grila tip

10.4 Curs Evaluare prin test grila din materia teoretica | complement simplu / multiplu
predata in timpul semestrului.
Media notelor acordate la seminar Nota seminar 30%
Notele obtinute la testele periodice sau
partiale
10.5 Seminar Nota :dc.ovrd.até pentru frecventa si conduita
la activitati
Examen practic final Notele acordate pentru referate,
eseuri, traduceri, studii de caz. 10%

10.6 Standard minim de performanta

e  Cunostinte pentru nota 5:

- prezenta la toate seminariile sau recuperarea eventualelor absente (conf. cap.4, art.11, 12 din Regulamentul

Activitatii Universitare a Studentilor). Recuperarile se vor face, in afara orelor din orar, conform indicatiilor

titularului de disciplina. Se admit absente suplimentare cu ocazia manifestarilor stiintifice studentesti, Transmed

etc. (studentii vor prezenta documente justificative), absentele se vor recupera;

- sunt admise 3 absente pe semestru care vor fi recuperate. Se admit absente suplimentare cu ocazia

manifestarilor stiintifice studentesti sau a altor situatii conform art.12 din Regulamentul Activitatii Universitare a

Studentilor);

- insusgirea termenilor de specialitate si utilizarea lor in context in mod adecvat;

- insusirea terminologiei si a notiunilor de baza care sa demonstreze parcurgerea materiei;

- promovarea testelor de verificare a cunostintelor teoretice si practice;

- sustinerea cu argumente a subiectului abordat;

- exprimare corecta si coerenta;

. Cunostinte pentru nota 10:

- prezenta la toate seminariile sau recuperarea eventualelor absente (conf. cap.4, art.11, 12 din Regulamentul
Activitatii Universitare a Studentilor). Recuperarile se vor face, in afara orelor din orar, conform indicatiilor titularului de
disciplind. Se admit absente suplimentare cu ocazia manifestarilor stiintifice studentesti, Transmed etc. (studentii vor
prezenta documente justificative), absentele se vor recupera;

- sunt admise 3 absente pe semestru care vor fi recuperate. Se admit absente suplimentare cu ocazia manifestarilor
stiintifice studentesti sau a altor situatii conform art.12 din Regulamentul Activitatii Universitare a Studentilor);

- insugirea termenilor de specialitate si utilizarea lor in context in mod adecvat;

- insusirea terminologiei si a notiunilor de baza care sa demonstreze parcurgerea materiei;

- promovarea testelor de verificare a cunostintelor teoretice si practice;

- sustinerea cu argumente a subiectului abordat;

- exprimare corecta si coerenta;

- raspunsuri corecte la toate subiectele de examinare.




